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KG Knutsson UAB Darbuotojų sveikatos ir saugos politika 

1. Tikslas 
KG Knutsson įsipareigoja užtikrinti ir palaikyti saugią ir sveiką darbo aplinką darbuotojams, rangovams, 
lankytojams ir kitiems asmenims, kuriems gali turėti įtakos įmonės veikla. Įmonė nustato ir vertina 
darbuotojų sveikatai ir saugai kylančias rizikas, įgyvendina tinkamas prevencines ir apsaugos priemones, 
laikosi taikomų teisės aktų bei kitų aktualių reikalavimų ir nuolat gerina darbuotojų sveikatos ir saugos 
veiksmingumą. 

2. Taikymo sritis 
Ši politika taikoma visiems KG Knutsson darbuotojams ir, kai aktualu, rangovams, laikiniems darbuotojams, 
lankytojams bei kitiems asmenims, dirbantiems KG Knutsson patalpose arba veikiamiems įmonės veiklos. 
Politika apima biuro, sandėlio, dirbtuvių, montavimo / aptarnavimo ir kitą įmonės kontroliuojamą veiklą. 

3. Principai 

Asmeninės apsaugos priemonės (AAP) 
KG Knutsson nustato asmeninių apsaugos priemonių poreikį pagal darbo vietų rizikos vertinimą ir taikomus 
reikalavimus. Privalomos AAP turi atitikti nustatytus pavojus, būti prieinamos darbuotojams, tinkamai 
prižiūrimos ir pakeičiamos, kai yra pažeistos, susidėvėjusios ar nebeatlieka savo funkcijos. Darbuotojams 
suteikiama informacija ir, kai būtina, mokymai apie tinkamą AAP pasirinkimą, naudojimą, laikymą ir 
priežiūrą. AAP naudojamos tais atvejais, kai rizikos neįmanoma pakankamai kontroliuoti kitomis 
priemonėmis. 

• AAP parenkamos ir jų naudojimas nustatomas pagal rizikos vertinimą. 

• AAP reguliariai tikrinamos, prižiūrimos ir prireikus pakeičiamos. 

• Darbuotojai informuojami ir mokomi tinkamai naudoti AAP. 

• AAP reikalavimų laikymasis prižiūrimas, o nustatyti neatitikimai koreguojami. 

Mašinų ir darbo įrenginių sauga 
KG Knutsson įsipareigoja užtikrinti, kad mašinos, įrankiai, transporto priemonės ir kiti darbo įrenginiai būtų 
naudojami saugiai ir tik pagal jų paskirtį. Įranga turi būti tinkamai parinkta, sumontuota, apsaugota, tikrinama 
ir prižiūrima. Darbuotojams draudžiama pašalinti, apeiti ar išjungti apsaugas ir kitus saugos įtaisus. Gedimai, 
galintys kelti pavojų darbuotojų sveikatai ar saugai, turi būti nedelsiant pranešami, o nesaugi įranga 
nenaudojama, kol rizika nepašalinta arba nesuvaldyta. 

• Naudojamos tinkamos apsaugos ir saugos priemonės. 

• Įranga profilaktiškai prižiūrima ir tikrinama atsižvelgiant į jos paskirtį ir riziką. 

• Darbuotojai turi būti kompetentingi ir supažindinti su saugaus darbo instrukcijomis. 

• Nesaugi įranga ar sąlygos nedelsiant pranešamos, izoliuojamos ir koreguojamos. 

Pasirengimas ekstremalioms situacijoms 
KG Knutsson palaiko tinkamą pasirengimą numatomoms ekstremalioms situacijoms, atsižvelgdama į veiklos 
pobūdį ir vietą. Ekstremalių situacijų valdymo priemonės, kai aktualu, apima gaisrą, sunkius sužalojimus, 



 

evakuaciją, pavojingų medžiagų išsiliejimą ar nuotėkį, elektros ar įrangos gedimus ir kitas pagrįstai 
numatomas situacijas. 

• Aiškios ir darbuotojams prieinamos reagavimo bei evakuacijos procedūros. 

• Prieinami pagalbos kontaktai, pirmosios pagalbos ir kiti būtini avariniai ištekliai. 

• Darbuotojai informuojami ir mokomi, kaip elgtis ekstremalios situacijos metu. 

• Kai tinkama, periodiškai atliekami pratybų ar procedūrų patikrinimai, o nustatytos pamokos panaudojamos 
gerinimui. 

Incidentų ir nelaimingų atsitikimų valdymas 
KG Knutsson skatina nedelsiant pranešti apie nelaimingus atsitikimus, sužalojimus, beveik įvykusius 
incidentus, nesaugias sąlygas ir kitus darbuotojų sveikatos bei saugos incidentus. Incidentai vertinami ir 
tiriami proporcingai jų sunkumui bei galimoms pasekmėms. Tyrimų tikslas – nustatyti pagrindines ir 
prisidedančias priežastis, užkirsti kelią pasikartojimui ir gerinti kontrolės priemones, o ne ieškoti kaltų. 

• Incidentai ir „beveik įvykę“ incidentai registruojami ir apie juos pranešama laiku. 

• Tyrimo apimtis nustatoma atsižvelgiant į faktinį ir galimą incidento sunkumą. 

• Nustatomos ir įgyvendinamos korekcinės bei prevencinės priemonės. 

• Veiksmų įgyvendinimas stebimas iki užbaigimo, analizuojamos pasikartojančios tendencijos. 

Darbo vietų ergonomika 
KG Knutsson vertina ergonomines rizikas, susijusias su darbo vietomis, rankiniu krovinių tvarkymu, 
pasikartojančiomis užduotimis, kėlimu, ilgu sėdėjimu ar stovėjimu bei kitomis darbo veiklomis. Kai aktualu, 
darbo vietos ir darbo metodai vertinami ir pritaikomi siekiant mažinti kaulų ir raumenų sistemos sutrikimų 
bei nuovargio riziką. 

• Vertinamos aktualių darbo vietų ir užduočių ergonominės rizikos. 

• Prireikus pritaikomos darbo vietos, įranga ir darbo metodai. 

• Darbuotojai informuojami apie saugią laikyseną, krovinių kėlimą ir darbo organizavimą. 

• Skatinamas ankstyvas diskomforto ar su darbu susijusių simptomų pranešimas ir tinkamas jų valdymas. 

Cheminių ir biologinių medžiagų tvarkymas 
KG Knutsson nustato ir kontroliuoja rizikas, susijusias su įmonės veikloje naudojamomis, laikomomis, 
transportuojamomis ar susidarančiomis cheminėmis ir, kai taikoma, biologinėmis medžiagomis. Cheminės 
medžiagos turi būti tinkamai paženklintos, laikomos ir naudojamos pagal taikomus reikalavimus bei tiekėjo 
saugos informaciją. Kai privaloma, darbuotojams turi būti prieinami saugos duomenų lapai (SDL). 
Pavojingas medžiagas tvarkantys darbuotojai turi būti tinkamai informuoti ir instruktuoti, įskaitant veiksmus 
avarijos ar išsiliejimo atveju. 

• Pavojingų medžiagų rizika vertinama ir nustatomos tinkamos kontrolės priemonės. 

• Užtikrinamas tinkamas ženklinimas, laikymas, naudojimas ir atliekų tvarkymas. 

• Prieinami aktualūs SDL ir saugaus darbo nurodymai. 

• Kai būtina, naudojamos tinkamos AAP ir numatytos avarinio reagavimo bei išsiliejimo valdymo priemonės. 

Priešgaisrinė sauga 
KG Knutsson siekia užkirsti kelią gaisrams ir sumažinti galimą gaisro poveikį žmonėms, turtui ir aplinkai. 
Gaisro rizikos nustatomos ir kontroliuojamos, o atsižvelgiant į darbo vietos pobūdį bei taikomus reikalavimus 
palaikomos tinkamos gaisro aptikimo, perspėjimo, gesinimo, patekimo ir evakuacijos priemonės. 



 

• Kontroliuojami uždegimo šaltiniai ir kiti nustatyti gaisro pavojai. 

• Gaisro gesinimo ir kitos priešgaisrinės priemonės yra prieinamos ir tinkamai prižiūrimos. 

• Evakuacijos keliai ir avarinės procedūros turi būti aiškūs ir neužblokuoti. 

• Darbuotojai supažindinami su priešgaisrine sauga ir, kai tinkama, dalyvauja mokymuose ar pratybose. 

Mokymai, informavimas ir atsakomybės 
Vadovybė atsako už tinkamų išteklių skyrimą ir darbuotojų sveikatos bei saugos atsakomybių nustatymą bei 
komunikavimą. Darbuotojai privalo laikytis saugos instrukcijų, naudoti nustatytas apsaugos priemones, 
pranešti apie pavojus ir incidentus bei rūpintis savo ir kitų asmenų sauga. Atitinkami sveikatos ir saugos 
mokymai organizuojami atsižvelgiant į darbuotojo pareigas, rizikas ir taikomus reikalavimus. 

4. Vaidmenys ir atsakomybė 

Nuolatinis gerinimas 
KG Knutsson periodiškai peržiūri darbuotojų sveikatos ir saugos rizikas, incidentus, korekcinius veiksmus ir 
kitą aktualią veiklos informaciją. Ši politika ir su ja susijusios praktikos peržiūrimos įvykus reikšmingiems 
pokyčiams ir tinkamais intervalais, siekiant užtikrinti jų tinkamumą, veiksmingumą ir nuolatinį gerinimą. 

5. Kita informacija 

Vadovybės patvirtinimas 
Šią politiką patvirtina KG Knutsson vadovybė. Ji komunikuojama atitinkamiems darbuotojams ir kitiems 
asmenims, kuriems ji taikoma. Pagal poreikį politika yra prieinama darbuotojams ir remiama susijusiomis 
procedūromis, darbo instrukcijomis, rizikos vertinimais bei įrašais. 

Document control / Dokumento kontrolė: The current approved version shall be maintained as the controlled 
version. / Galiojanti patvirtinta versija laikoma kontroliuojama dokumento versija. 
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